附件2：
2022年工程技术学院本科生推荐免试硕士研究生
综合绩点评定方法
根据《中国地质大学（北京）推荐本科生免试攻读硕士学位研究生暂行办法》，本着公平、公正、公开的原则，为鼓励学生积极参与课外科技创新活动、社会活动和公益活动，我院对学生积极参与课外科技创新活动、社会活动和公益活动取得的成绩计算综合绩点，特制定本绩点评定办法。
1、 平均学分绩点：按照校教务处文件计算方法执行。
2、 附加绩点：
1、 科技竞赛获奖：
在本科学习期间获得相关专业的、具有学术意义的科技竞赛奖励，每项奖励的获奖者可以获得附加绩点，按如下的方法计算：
	比赛级别
	附加绩点

	政府或学术机构主办的全国性比赛
	一等奖：0.5
二等奖：0.3
三等奖：0.2
成功参与奖：0.1

	省级比赛
	一等奖：0.3
二等奖：0.2
三等奖：0.1
成功参与奖：0.05

	校级比赛
	一等奖：0.2
二等奖：0.1
三等奖：0.05


注：
（1）证明材料须提供获奖证书，以及关于该项竞赛活动的说明；如果是团队获奖，还须在说明页上介绍自己个人在参赛活动中的作用。
（2）同一个题目（或内容）的项目参加多项科技竞赛，取最高级别奖项计算附加绩点。
（3）团队奖获奖情况下，当团队人数小于10人时，每个参加人员所获得的附加绩点不得大于该项目所获附加绩点的50%，不小于该项目所获附加绩点的10%（当团队人数大于或等于10人时，排名前10位的参加人员可获得附加绩点，每人分配不少于该项目所获附加绩点5%，不得大于该项目所获附加绩点的30%），团队所有成员所获得的附加绩点之和不得大于该项目所获附加绩点的100%，具体分配方案由团队内部自行协调，实际贡献多的参加人（一般为组长或团队带头人）可获得最高附加绩点，且须上交全体成员签字确认的分配方案。
（4）比赛级别和其他例外情况最终由学院推荐免试攻读硕士研究生工作专家审核小组认定。
（5）科技竞赛奖励绩点累计不超过1。
2、 发表科技文章：
在国内外公开出版（具有CN、ISSN刊号）的学术刊物上以第一作者发表与所读本科专业或报读硕士研究生专业相关的学术论文，每篇按如下的方法计算：
	刊物类别
	附加绩点

	发表被SCI收录论文
	0.5

	发表EI收录论文
	0.3

	在核心期刊发表论文
	0.15

	普通期刊发表论文
	0.05


注：
（1）对于已正式发表的论文，证明材料须提供刊物的封面、版权页、目录、以及全文的复印件；对于尚未印刷的论文，证明材料须提供论文全文、录用通知以及已缴纳版面费证明（会议论文提交已缴纳会议注册费或论文发表费证明）的复印件。
[bookmark: _GoBack]（2）论文作者的第一单位和第一通讯单位必须是“中国地质大学（北京）”，否则该论文不予计算附加绩点。
（3）学术刊物的增刊或会议专刊降一级计算。
（4）“核心期刊”以北京大学中文核心期刊要目或中国科学引文数据库(CSCD)为准。发表在中文核心期刊增刊和EI期刊增刊的论文以CSCD或EI检索证明为准。其他期刊论文不包括国内国际会议论文集、摘要文集中的论文摘要、学术期刊中的插页短文、短评或报道、《中国科技论文在线》的学术论文。
（5）普通期刊发表论文最多限加2篇。
（6）发表文章附加绩点累计不超过1。
（7）其他例外情况最终由学院推荐免试攻读硕士研究生工作专家审核小组认定。
3、 获得专利授权：
以第一发明人获得与所读本科专业或报读硕士研究生专业相关的专利授权，每个按如下的方法计算：
	专利类别
	附加绩点

	发明专利
	0.5

	实用新型专利
	0.15

	软件著作权
	0.1

	外观设计专利
	0.05


注： 
（1）对于已获得授权的专利，证明材料须提供专利证书的复印件。
（2） 第一专利权人必须是“中国地质大学（北京）”，否则该专利不予计算附加绩点。
（3） 实用新型专利、软件著作权、外观设计专利最多限加2项。
（4） 获得专利授权附加绩点累计不超过1。
（5） 其他例外情况最终由学院推荐免试攻读硕士研究生工作专家审核小组认定。
4、 参加科技创新活动：
积极参加大学生科技创新活动，获得“大学生创新创业训练计划”项目立项：
	项目类别
	附加绩点

	国家级立项
	0.10

	北京市立项
	0.08

	校级立项
	0.04

	“工程杯”科技创新项目
	0.02


注： 
（1）立项未结题，降一级计算。
（2）团队立项情况下，每个参加人员所获得的附加绩点不得大于该项目所获附加绩点的50%，不小于该项目所获附加绩点的10%，团队所有成员所获得的附加绩点之和不得大于该项目所获附加绩点的100%，实际贡献多的参加人（一般为组长或团队带头人）可获得最高附加绩点，具体分配方案由团队内部自行协调，且须上交全体成员签字确认的分配方案。
（3）参加科技创新活动附加绩点累计不超过0.2。
（4）其他例外情况最终由学院推荐免试攻读硕士研究生工作专家审核小组认定。
5、 参加社会实践活动
积极参加假期社会实践活动，获得校级假期社会实践项目，重点项目每项加0.1，一般项目加0.05。项目结项并获得下述奖励的，额外加相应绩点：
	项目类别
	附加绩点

	国家级奖项
	0.2

	北京市级奖项
	0.1

	校级特等奖
	0.08

	校级一等奖
	0.06

	校级二等奖
	0.04

	校级三等奖
	0.02


注： 
（1）团队立项情况下，每个参加人员所获得的附加绩点不得大于该项目所获附加绩点（包括额外获奖绩点）的50%，不小于该项目所获附加绩点（包括额外获奖绩点）的10%，团队所有成员所获得的附加绩点（包括额外获奖绩点）之和不得大于该项目所获附加绩点的100%，实际贡献多的参加人（一般为组长或团队带头人）可获得最高附加绩点，具体分配方案由团队内部自行协调，且须上交全体成员签字确认的分配方案。
（2）参加社会实践活动累计附加绩点不得超过0.5。
（3）其他例外情况最终由学院推荐免试攻读硕士研究生工作专家审核小组认定。
3、 综合绩点
综合绩点按照平均学分绩点占80%，附加绩点占20%计算，综合绩点=平均学分绩点×0.8+附加绩点×0.2，最终按照综合绩点分专业（方向）排序，择优推荐。
注：综合绩点相同者（精确到小数点后2位数字），按以下条件逐项进行比较，直至排出先后顺序。
a)    市级（含市级）以上三好学生、优秀学生干部；
　　b)    获得国家发明专利（第一发明人）或以第一作者发表被SCI收录论文；
　　c)    获得国家级单项竞赛三等奖以上或省部级单项竞赛二等奖以上；
　　d)    获得实用新型发明专利（第一发明人）或第一作者发表被EI收录论文或核心期刊论文；
　　e)    英语通过六级者；
　　f)    必修课学分绩点高者；
    g)    以上相同者由学院组织面试进行综合考核。
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